(miejscowość), dnia ……………………

……………………….

(wnioskodawca)

Ministerstwo 
Sportu i Turystyki
ul. Senatorska 14, 

00-082 Warszawa
Zgłoszenie 

kandydata na członka Rady Polskiej Organizacji Turystycznej
W związku z ogłoszeniem o naborze, zgłaszam Panią / Pana ………………………………. (imię i nazwisko) 
jako kandydata na członka Rady Polskiej Organizacji Turystycznej (IX Kadencji), o której mowa w art. 5 – 7 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o Polskiej Organizacji Turystycznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 1608).

Do niniejszego wniosku załączam zweryfikowany kwestionariusz osobowy ww. kandydata. 

Uzasadnienie wniosku

______________________

(podpis)









/ Rada Polskiej Organizacji Turystycznej
KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

DLA MINISTERSTWA ROZWOJU, PRACY  I TECHNOLOGII
1.
Dane osobowe
	Imię/Imiona:
	

	Nazwisko:
	

	Nazwisko rodowe:
	

	Data urodzenia:
	


2. Dane do kontaktu*
	Adres do korespondencji:
	

	Miejscowość:
	

	Kod pocztowy:
	

	Ulica/plac:
	

	Nr domu:
	

	Nr mieszkania:
	

	Adres poczty elektronicznej:
	

	Nr telefonu:
	



* W przypadku zmiany danych do kontaktu zobowiązuję się bezzwłocznie o tym fakcie poinformować oraz podać nowe, aktualne dane.

3. Dane miejsca pracy

	Pełna nazwa miejsca pracy:
	

	Miejscowość: 
	

	Data zatrudnienia:

	

	Aktualnie zajmowane stanowisko:


	



4. Wykształcenie
	Wykształcenie: 
	

	Tytuł/stopień naukowy: 
	

	Nazwa ukończonej szkoły/uczelni:
	

	Rok ukończenia:
	

	Wydział:
	

	Specjalność:
	


5. Informacja na temat wiedzy i kompetencji w dziedzinach aktywności Polskiej Organizacji Turystycznej, w tym wiedzy dającej rękojmię prawidłowej realizacji zadań Rady Polskiej Organizacji Turystycznej; uprawnienia zawodowe, dorobek naukowy, ukończone kursy, doświadczenie itp. (rok uzyskania / ukończenia)

(W razie potrzeby tabelę należy rozszerzyć.)

	


6. Oświadczenia 
Ja niżej podpisana(y) oświadczam, że:

· posiadam obywatelstwo polskie,

· posiadam pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzystam z pełni praw publicznych,

· nie byłam(em) skazana(y) prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo 
lub umyślne przestępstwo skarbowe,

· podane w kwestionariuszu dane są zgodne z prawdą, 

· wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Ministerstwo Sportu i Turystyki danych osobowych dla potrzeb rekrutacji,

· wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Ministerstwo Sportu i Turystyki mojego wizerunku dla potrzeb rekrutacji (dotyczy osób, które przesyłają dokument 
ze zdjęciem),

· zostałam(em) zapoznana(y) z Klauzulą informacyjną w związku z przetwarzaniem przez Ministerstwo Sportu i Turystyki danych osobowych (w zał.).
	
	
	

	Miejscowość i data
	
	Czytelny podpis


Klauzula informacyjna o przetwarzaniu  danych osobowych w Ministerstwie Sportu i Turystyki
Zgodnie z  przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 str. 1, z późn. zm.), Ministerstwo Sportu i Turystyki informuje, że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych jest: Minister Sportu i Turystyki, z siedzibą 
w Warszawie (00-082), przy ul. Senatorskiej 14.

2. Kontakt do inspektora ochrony danych: Inspektor Ochrony Danych Ministerstwo Sportu 
i Turystyki, ul. Senatorska 14, 00-082 Warszawa adres e-mail: iod@msit.gov.pl .

Z inspektorem ochrony danych można kontaktować się we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych.

3. Cel przetwarzania danych i podstawa prawna przetwarzania: 

· Dane zgłoszonej osoby będą przetwarzane w celach związanych z zawarciem i realizacją umowy w związku z art. 6 ust. 1 lit. b i lit. f RODO;

· wypełnienie obowiązków prawnych ciążących na administratorze, wynikających 
z przepisów powszechnie obowiązującego prawa, w tym obowiązku wynikającego 
z ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach, w związku z art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

4. Źródło danych osobowych: Dane osobowe zostały przekazane bezpośrednio przez osobę/organ zgłaszający - w celu wyłonienia składu Rady Polskiej Organizacji Turystycznej.

5. Kategoria przetwarzanych danych osobowych – dane osobowe zwykłe, w szczególności: 

a) Imię i nazwisko, 

b) Adres e-mail, 

c) Numer telefonu.
d) Sprawowana funkcja.

e) Wykształcenie.
6. Informacje o odbiorcach danych: Dane członków rady i zgłoszonych kandydatów mogą zostać przekazane do podmiotów, które dysponują informacjami niezbędnymi do prawidłowego funkcjonowania Rady Polskiej Organizacji Turystycznej, podmiotom świadczącym na rzecz administratora usługi IT, jak również organom i podmiotom upoważnionymi do pozyskiwania danych osobowych na podstawie przepisów prawa. 
7. Okres przechowywania danych: Dane będą przetwarzane przez czas niezbędny do prawidłowego funkcjonowania Rady Polskiej Organizacji Turystycznej, okres niezbędny do realizacji obowiązków wynikających z przepisów powszechnie obowiązującego prawa oraz przez czas niezbędny dla wypełnienia obowiązków archiwizacyjnych. 

8. Osoba, której dane osobowe są przetwarzane ma prawo do: 

· dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii, zgodnie z art. 15 RODO;

· sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych, jeśli są błędne lub nieaktualne, zgodnie z art. 16 RODO;

· usunięcia przetwarzanych danych osobowych, zgodnie z art. 17 RODO, z zastrzeżeniem ust. 3;

· ograniczenia przetwarzania danych osobowych, zgodnie z art. 18 RODO;

· przenoszenia danych (jeżeli dane przetwarzanie danych odbywa się w związku z zawarciem umowy oraz w sposób zautomatyzowany), zgodnie z art. 20 RODO, z zastrzeżeniem ust. 3;

· wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych z przyczyn związanych ze szczególną sytuacją, zgodnie z art. 21 RODO.

Niezależnie od powyższego członkom Rady i zgłoszonym kandydatom przysługuje uprawnienie do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych  na adres Urzędu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), gdy członek Rady lub zgłoszony kandydat uzna, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO. 

7. Informacje o wymogu podania danych: Podanie danych osobowych jest niezbędne do prawidłowego przeprowadzenia naboru.
8. Inne informacje: Podane dane nie będą podstawą do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie będą też profilowane, a także nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej. 
� W przypadku zatrudnienia w więcej niż jednym miejscu, należy podać główne miejsce pracy, a pozostałe informacje załączyć na dodatkowej karcie.
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